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Die Deckungsmittel der betrieblichen Alters-
versorgung 2006

Joachim Schwind, Frankfurt am Main

Die Entwicklung der Deckungsmittel in der betrieblichen
Altersversorgung war auch in 2006 wiederum positiv. Die
Deckungsmittel betrugen insgesamt 416,3 Mrd. €. Gegeniiber
dem Vorjahr bedeutet dies eine Zunahme der Deckungsmit-
tel um rd. 3,7%. Dies ist als positives Signal zu werten. Da der
Anstieg der Deckungsmittel im Vorjahr noch bei 5,4% lag,
wird deutlich, dass die Anstrengungen aller noch intensiviert
werden miissen, um einen stirkeren Anstieg des Verbrei-
tungsgrades der betrieblichen Altersversorgung zu erreichen.
Da die Wachstumsimpulse vor allem aus der Beteiligung an
Entgeltumwandlungsmodellen resultieren diirften, sind hier
zusitzliche und intensivere Anstrengungen erforderlich, um
den Arbeitnehmern die Notwendigkeit einer erginzenden
betrieblichen Altersversorgung vor dem Hintergrund eines
absinkenden Leistungsniveaus in der gesetzlichen Renten-
versicherung deutlich zu machen. Hier ist ausdriicklich zu
begriifien, dass der Gesetzgeber im Hinblick auf die Fortfiih-
rung der Sozialversicherungsfreiheit der Entgeltumwandlung
iiber 2008 hinaus frithzeitig gesetzgeberische Mafnahmen
getroffen hat und somit verldssliche Rahmenbedingungen
fiir die betriebliche Altersversorgung und die Arbeitnehmer
geschaffen hat.

Es ist daher zu erwarten, dass aufgrund dieser MaRnahme des
Gesetzgebers wieder mit einem Anstieg des Verbreitungsgra-
des und einem Anstieg bei den Deckungsmitteln der betrieb-
lichen Altersversorgung gerechnet werden kann. Abzuwarten
bleibt jedoch, wie sich die gestiegenen Lebenshaltungskosten
insbesondere im Bereich Lebensmittel und Energie auf die
Vorsorgebereitschaft und -fahigkeit der Arbeitnehmer kiinftig
auswirken werden.
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